
DELIBERA DI GIUNTA N. 3 DD. 26.01.2015 
 

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE RELATIVA ALLA MESSA A DISPOSIZIONE A 

FAVORE DEL COMUNE, PER IL PERIODO 01.01.2015/31.12.2015, DELLE SIGNORE 

BAGATTINI GIUSEPPINA E COSI FIORENTINA, LAVORATRICI APPARTENENTI AI 

COMPARTI DI ATTIVITÀ PREVISTI DALLA L.P. 32/90 E S.M.. CUP C42C14000110003 

– CIG Z1D12E467D. 

 
Il Sindaco relaziona esponendo quanto segue. 

Con lettera del 08.03.2006 prot. n. 1546 l’Amministrazione comunale segnalò al Servizio Ripristino 
e Valorizzazione Ambientale della Provincia Autonoma di Trento, in vista del pensionamento della signora 
Baldracchi Rita, da alcuni anni messa a disposizione del Comune da detto Servizio - all’epoca attraverso la 
Cooperativa Sociale Lavoro di Tione di Trento - per l’adempimento di determinate mansioni, l’esigenza di 
poter disporre di una nuova persona, individuabile nella signora Bagattini Giuseppina, impiegata all’epoca 
presso i centri raccolta differenziata materiali (CRM). 

Intervenuto il trasferimento presso l’Amministrazione comunale della predetta Bagattini, il Servizio 
Ripristino e Valorizzazione Ambientale della P.A.T., con lettera dd. 11.10.2006 prot. n. 9250/06-SRVA/PM, 
fece tra l’altro presente che l’assegnazione di personale appartenente ai comparti di attività previsti dalla 
L.P. 32/90, come nel caso specifico, era soggetta ad una compartecipazione nella spesa da parte dell’ente 
beneficiario, così come disposto dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 254/05. 

Facendo seguito alla nota ora richiamata, lo stesso Servizio, con lettera del 31.10.2006 prot. n. 
9923/06-SRVA/LM, confermata la disponibilità a collocare la signora Bagattini presso l’Amministrazione 
comunale, segnalò altresì che, a partire dal 2 novembre e fino a tutto il 31 dicembre 2006, detta presenza 
sarebbe stata assoggettata alla compartecipazione finanziaria del Comune, nella misura del 10% del costo 
mensile di un lavoratore a tempo pieno. 

Con nota e-mail del 03.11.2006 il Servizio più volte richiamato dispose la trasmissione del relativo 
contratto, nel quale, con riferimento al periodo dal 02.11.2006 al 31.12.2006, la somma che il Comune di 
Condino si sarebbe dovuto impegnare a versare a titolo di compartecipazione venne quantificata in Euro 
413,05 I.V.A. esclusa, fatta salva la rendicontazione definitiva. 

Con deliberazione n. 62 del 04.12.2006 la Giunta comunale approvò il contratto e imputò la spesa 
derivate dalla compartecipazione finanziaria all’intervento 1010203 (capitolo 303) del bilancio dell’esercizio 
finanziario 2006; il contratto venne successivamente sottoscritto dalle parti. 

In modo analogo si procedette per gli anni successivi fino al 2013: 
Nel 2014 si decise di avvalersi di una seconda lavoratrice appartenente ai comparti di attività 

previsti dalla L.P. 27.11.1990, n. 32 e s.m.; in particolare, con deliberazione giuntale n. 8 del 13.02.2014 
venne approvata la convenzione relativa alla messa a disposizione, da parte del Consorzio Lavoro 
Ambiente Soc. Coop., delle signore Bagattini Giuseppina e Cosi Fiorentina per il periodo 
01.01.2014/31.12.2014; il Sindaco fu autorizzato alla relativa sottoscrizione; la spesa derivante dalla 
compartecipazione finanziaria del Comune, quantificata in Euro 7.349,38, venne imputata all’intervento 
1050103 (capitolo 1249) del bilancio dell’esercizio finanziario 2014; la convenzione fu sottoscritta il 
14.02.2014. 

In data 15.12.2014 è pervenuta, al n. 7624 di prot., la lettera del 15.12.2014 prot. n. S176/2014-
664235-24-LM/am della Provincia Autonoma di Trento – Servizio per il Sostegno Occupazionale e la 
Valorizzazione Ambientale conservazione della Natura e Valorizzazione Ambientale, con la quale è stata 
palesata all’Amministrazione comunale la disponibilità a confermare l’assegnazione anche per il 2015; nella 
nota si puntualizza che l’attività di supporto di che trattasi, finanziata dalla P.A.T. e affidata al Consorzio 
Lavoro Ambiente Soc. Coop. di Trento con validità 1 gennaio – 31 dicembre 2015, comporta, come per il 
passato, una compartecipazione finanziaria del Comune; tale compartecipazione è di Euro 251,00 più I.V.A. 
nella misura di legge per mese, pari al 10% del costo mensile di un lavoratore a tempo pieno, importo da 
versare direttamente al Consorzio. 

Con nota pec dd. 13.01.2015, protocollata in pari data con il n. 211, il Consorzio Lavoro Ambiente, 
dopo l’assenso di massima dell’Amministrazione, ha disposto la trasmissione della convenzione relativa alla 
messa a disposizione, da parte del Consorzio stesso al Comune di Condino, per il periodo dal 01.01.2015 al 
31.12.2015, di due unità di personale a tempo pieno; nella convenzione, la quota a carico del Comune a 
titolo di compartecipazione viene quantificata in Euro 6.024,00 al netto dell’I.V.A., da versare, previa 
emissione di fattura, direttamente al Consorzio in quattro tranche, la prima, scadente il 31.03.2015, di Euro 
1.506,00 più I.V.A., la seconda, scadente il 30.06.2015, di Euro 1.506,00 più I.V.A., la terza, di Euro 
1.506,00 più I.V.A., scadente il 30.09.2015, la quarta, di Euro 1.506,00 più I.V.A., scadente il 31.03.2016. 

 
 



LA GIUNTA COMUNALE 
 
 

 Preso atto di quanto relazionato dal Sindaco; 

 Condivisa la scelta di avvalersi per il corrente anno, sulla scorta dell’esperienza passata, delle signore 
Bagattini Giuseppina e Cosi Fiorentina, lavoratrici appartenenti ai comparti di attività previsti dalla L.P. 
27.11.1990, n. 32 e s.m., messe a disposizione dalla Provincia Autonoma di Trento attraverso il 
Consorzio Lavoro Ambiente Soc. Coop. di Trento; 

 Visionata la documentazione sopra richiamata, in particolare la convenzione trasmessa dal predetto 
Consorzio, dove, con riferimento al periodo dal 01.01.2015 al 31.12.2015, è prevista una 
compartecipazione del Comune alla spesa pari ad Euro 6.024,00 più I.V.A., da corrispondere 
direttamente al Consorzio a presentazione di fattura secondo le modalità sopra indicate; 

 Appurata la propria competenza ai sensi dell’art 28 del T.U.LL.RR.O.C. approvato con D.P.Reg. 
01.02.2005, n. 3/L, trattandosi di fattispecie non espressamente contemplata e ricondotta in capo ad 
uno dei responsabili di servizio dall’atto programmatico di indirizzo attuativo del bilancio per l'anno 
2014, adottato dalla Giunta comunale con deliberazione n. 32 di data 26.06.2014, efficace ed operativo 
fino all’adozione di quello relativo al 2015 per quanto disposto al punto 9. del dispositivo della 
deliberazione medesima; 

 Acquisiti i pareri favorevoli espressi sulla proposta di deliberazione, ai sensi dell’art. 81 del D.P.Reg. 
01.02.2005, n. 3/L, dal responsabile del servizio finanziario in ordine alla regolarità tecnico-
amministrativa e in ordine alla regolarità contabile, comprensivo quest’ultimo dell’attestazione circa 
l’esistenza della copertura finanziaria; 

 Visto il T.U.LL.RR.O.C., approvato con D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L; 

 Visto lo Statuto comunale; 

 Visto il regolamento di contabilità; 
Ad unanimità di voti espressi per alzata di mano, 

 
 

D E L I B E R A 
 
 
1. Di approvare, per l’insieme di ragioni di cui alla premessa, la convenzione trasmessa dal Consorzio 

Lavoro Ambiente Soc. Coop., con sede a Trento in via al Maso Visintainer n. 10, relativa alla messa a 
disposizione, da parte del Consorzio medesimo, delle signore Bagattini Giuseppina e Cosi Fiorentina, 
lavoratrici appartenenti ai comparti di attività previsti dalla L.P. 32/90 e s.m., per il periodo 
01.01.2015/31.12.2015, convenzione che si allega alla presente deliberazione quale parte integrante e 
sostanziale. 

2. Di autorizzare il Sindaco alla relativa sottoscrizione. 
3. Di imputare la spesa derivate dalla compartecipazione finanziaria del Comune, quantificabile per il 

predetto periodo in Euro 7.349,38, all’intervento 1050103 (capitolo 1249) del bilancio di previsione 2015 
in corso di formazione (gestione provvisoria). 

4. Di dichiarare la presente deliberazione, con separata votazione unanime espressa per alzata di mano, 
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 79, comma 4 del T.U.LL.RR.O.C., approvato con 
D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L, data l’urgenza di trasmettere al Consorzio Lavoro Ambiente Soc. Coop. la 
convenzione debitamente sottoscritta. 

5. Di dare evidenza, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992, n. 23, che avverso la presente deliberazione 
sono ammessi: 
- opposizione alla Giunta comunale entro il periodo di pubblicazione ai sensi dell’art. 79, comma 5 del 
D.P.Reg. 01.02.2005, n. 3/L; 
- ricorso straordinario entro 120 giorni ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971, n. 1199; 
- ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. entro 60 giorni, ai sensi dell’art. 2, lett. b) della legge 06.12.1971, 
n. 1034. 


