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Importante comunicazione alle aziende delle Giudicarie 

“Progetto Training for Job 2014”
Agenzia del lavoro in collaborazione con la Comunità delle Giudicarie e gli Istituti scolastici della zona, come previsto dal Piano di Politica del lavoro provinciale, ha riorganizzato “Training for Job” 2014,  il progetto di tirocini estivi di orientamento al lavoro per gli studenti residenti nelle Giudicarie che frequentano le scuole superiori e professionali.

L’obiettivo è quello di offrire ai nostri studenti un’importante opportunità di socializzazione e orientamento al lavoro in un periodo libero da impegni scolastici. Il tirocinio consente, infatti, di vivere la realtà aziendale, di comprenderne il funzionamento ed i diversi profili professionali, mettendo in pratica i saperi e le conoscenze trasferite sui banchi di scuola.

Il periodo di tirocinio può variare dalle 4 alle 7 settimane nel periodo dal 9 giugno al  31 agosto 2014. La Comunità delle Giudicarie mette a disposizione dei ragazzi una borsa di tirocinio di 70 euro la settimana per 4 settimane. Qualora l'azienda volesse prolungare il tirocinio fino alle 7 settimane, la borsa di tirocinio per le settimane oltre le 4 sarà a carico dell'azienda stessa con medesimo importo.

Nel limite del possibile, l’inserimento in azienda e il progetto formativo di ciascun studente dovranno essere coerenti con il percorso scolastico.

Modalità di svolgimento

Agenzia del Lavoro:

· Provvederà alla stesura della convenzione, del progetto formativo e di qualsiasi altro documento necessario
· Coprirà le spese relative alla stipula delle assicurazioni contro gli infortuni e la responsabilità civile per ogni tirocinante
· Sarà il punto di riferimento per il tutoraggio che verrà svolto da un soggetto convenzionato
· Organizzerà per gli studenti degli incontri di formazione sulla sicurezza e di orientamento preventivi al tirocinio 
I tirocini con l'istituto Guetti di Tione saranno attivati direttamente dalla scuola.
Azienda ospitante il tirocinio

· Nessun onere economico è a carico dell’Azienda per le prime quattro settimane di tirocinio. Qualora l'azienda volesse prolungare il tirocinio fino alle 7 settimane, la borsa di tirocinio per le settimane oltre le 4 sarà a carico dell'azienda stessa con un importo di euro 70 la settimana.

· L'azienda dovrà anche mettere a disposizione del tirocinante un tutor aziendale che segua il ragazzo per l’intero periodo
· L’azienda dovrà farsi carico della formazione sulla sicurezza aggiuntiva al corso base di 4 ore che i ragazzi svolgeranno con l’organizzazione prima di iniziare il tirocinio

NOVITA':
Il progetto prevede che quest'anno i ragazzi si attivino autonomamente per la ricerca dell'azienda ospitante. Può essere quindi che i ragazzi si rivolgano direttamente alle aziende e in questo caso l'azienda deve compilare la scheda che i ragazzi porteranno, con tutte le specifiche richieste.

Qualora il ragazzo non trovi alcuna azienda o ci siano aziende alle quali non si sia rivolto alcun studente, il Centro per l'impiego di Tione è a disposizione per supportare aziende e studenti e favorire un buon incontro fra la domanda e l'offerta.

Alleghiamo una scheda nella quale potrà essere segnalata la vostra disponibilità per ospitare un tirocinante con la qualifica professionale che meglio si adatta alla Vostra realtà aziendale. 
La scheda va rispedita per fax o via mail al seguente indirizzo:

n. fax 0465 343309

e-mail: tioneci@agenzialavoro.tn.it
Rimaniamo a disposizione per qualsiasi chiarimento e ringraziamo per l’importante collaborazione.
Rosanna Parisi tel. 0461 493278
Lucia Antoci tel. 0461 493281
*Nota per gli studi professionali: si chiede la cortese collaborazione a diffondere la presente 
  nota alle  aziende da voi seguite. Grazie!
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